DCX

2009

Films d entreprise
Formaiion
Documentawres

DCX - 3| rue Rennequin 75017 Paris - France
Tél.0l 42 673037 -Fax 01 47 6401 16
www.dex fr « contact@dex.fr




the means to make nucleargthe

www.dcex.Ir

Projet Européen EUROPAC
"HIGHT VOLTAGE CONTACT"
Europac est un projet européen visant a l'amélioration du fonctionnement
du couple panto/caténaire sur les chemins de fer européens,
Interopérabilite, maintenance et fiabllite ont &té les objectifs d'un travall de
recherche réparti sur 3 années.
Ce fim, réalisé par Philippe Bemer a la facon d'un triler retrace les diffe-
rentes étapes de ce trés beau projet européen et met I'accent sur la
complémentarité du travall des laboratoires de recherche.

Une réalisation signée Philippe Bermer

ELIS
LE GESTE A LA PAROLE
Faisant suite a un important travall de redéfinition de sa stratégie globale,
la société ELIS nous a confié la réalisation d'un film de recrutement ayant
pour obiectifs de souligner sa double nature d'entreprise industriele et de
service, de présenter la diversité des métiers, et faire sentir limportance
des valeurs fondatrices qui ont toujours margque I'histoire de I'entreprise
et qui restent aujourd’nul essentielles pour son développement.
«_e Geste a la Parole» est un documentaire de 15 minutes qui raconte
l'entreprise de l'intérieur grace aux voix de ceux qui y travalllent,
Une multitude de fragments de témocignages constitue une fresque
soncre dans laguelle chacun donne sa vision, a hauteur dhomme, de
ce qu'est I'entreprise, avec une grande liberté de ton,
Frix Louis Lumiére Image Institutionnelle
XVle Festival national de la communication audiovisuelie du Creusot
Une réalisation signée Bemard Bilois

AREVA
LA SURETE NUCLEAIRE
Comment le grand public pergott les notions de sdrete nucleaire 7
Souhaiterat-il habiter & cbté d'un site nucléaire ? L'énergie nucléaire
est-ele aujourd'hul complétement sécurisée 7
Toumeé a Marseille et Aix, ce film a été projeté en introduction d'une con-
vention d'Areva consacrée a la streté nucléaire.

Une réalisation signee Marc Jeanson

GROUPE SOCIETE GENERALE
L'AUTRE COTE DU MIROIR
Qe se passe-t-Il aprés un dépdt en agence, un retrait d'espéces ou un
ordre de bourse sur Intemet ? Comment circule |'information ? comment
est-elle traitée 7 avec quelle réactivité et quelle sécurité 7 quels sont les
volumes geres 7 ete.
“|'Autre Coté du Mirair' est un film de présentation de la production infor-
matigue de la Société Génerale desting a étre visionné par l'ensemble du
personnel, toutes catégornies confondues, ne possédant pas spéciale-
ment de compeétences sur le plan informatigue. || a &te toumé dans un
centre frés sécurisé en banlieue parisienne, et 2 Cap 18.
| 'objectif est de sensibiliser un public large a l'mportance du tratement
informatigue de la bangue, un monde et des métiers considerés comme
fermeés, rébarbatifs et relativement mal connus.

Une réalisation signée Yves Lewy

CENTRE DE TRI DE NANGIS

TRIER POUR RECYCLER?

Le nouveau Centre de Tri de Nangis a récemment ouvert ses portes.

De conception résolument modeme, 1| est congu pour frater 6.000

tonnes par an d'emballages ménagers et de joumaux / magazines issus

des collectes sélectives mises en place dans les 138 communes du

Sytadrem. Les matériaux triés sont ensuite réintroduits dans le cycle de

la production industriele.

Ce film a pour mission d'étre présenté aux visiteurs et aux scolaires.
Une realisation signee Thieny Rodon




L"Entreprise
a Visage Humain

L'entreprise et I'’humain sont deux termes qui n’ont pas la réputation de rimer...

Il semble en effet que les intéréts de I'une s’accordent rarement aux aspirations
de l'autre.

Facteurs aggravants : I'dpreté des lois du marché, la mondialisation de
I’économie, les fluctuations boursiéres, les mutations du travail et de la société,
les délocalisations, la précarité de I'emploi...

Dans un tel contexte, est-il possible - et rentable - d’humaniser le travail ? I'intérét
des hommes peut-il coincider avec celui de I’'entreprise ?

Loin du tapage médiatique, des entrepreneurs ont choisi de placer 'homme a la
premiere place. lls répondent a la question en la renversant : «Est-il possible
aujourd’hui d’étre compétitifs sans les hommes ?7». lls montrent aussi que
I'alliance du progrés économique et de la responsabilité sociale est non seule-
ment possible mais qu’elle est incontestablement une clé pour 'avenir.

C’est le sujet de la série documentaire «L’Entreprise & Visage Humain».

"Du Bleu sur les Hauts-Fourneaux'
- Documentaire TV 52 mn -









